Formation
PREVENTION DU HARCELEMENT
MORAL ET SEXUEL
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*« Comprendre le harcelement moral, le harcelement sexuel et les agissements sexistes au travail.
e |dentitier les situations de harcelement et les signes avant-coureurs.

e Connaitre le cadre légal et les obligations des employeurs en matiere de prévention.
e Apprendre a réagir face a des situations de harcélement et mettre en place des actions préventives.p
e Sensibiliser les collaborateurs a la prévention et a la gestion des comportements abusifs.

LES MODALITES PEDAGOGIQUES ET EVALUATIONS

PUBLIC CIBLE PREREQUIS LIEU

Managers, RH, référents et équipes souhaitant
sécuriser les pratiques professionnelles.

; : Intra-entreprise
Aucun prérequis.

MODALITES D’EVALUATION APPRENANTS DUREE

1 collaborateur minimum 1,5 jours
8 collaborateurs maximum (10,5 heures)

COMPETENCES

Comprendre le harcelement moral et sexuel au travail

Certificat de participation délivre
a la fin de la formation.

Definitions et distinctions entre les difféerentes formes de harcélement

ldentification des comportements abusifs, violents et sexistes

Cadre légal : droits des victimes, sanctions, poursuites judiciaires

Les consequences pour la sante des personnes et de I'organisation

Responsabilite de I’entreprise : les obligations de I'employeur, des representants du personnel et de la sante au
travail

Identifier les situations de harcelement:

e Signes avants-coureurs et comportements a risque
e Impact sur la santé mentale et physique des victimes et de 'organisation
e Etude de cas reels et analyse de situations concretes

Construire un plan de prévention:

e Connaitre les circuits de signalement et les acteurs compétents.
» Accueillir un signalement, protéger les personnes et orienter selon les procédures.
* Prévenir les comportements abusifs et sexistes : information, formation et suivi.
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